
Министерство труда и социальной защиты Калужской области 
Министерство экономического развития Калужской области 
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ПРИКАЗ

Об утверждении регионального комплекса мер по развитию эффективных 
социальных практик, направленных на сокращение бедности семей с детьми и 

улучшение условий жизнедеятельности детей в таких семьях на территории
Калужской области, на 2020-2021 годы

/

В целях развития эффективных социальных практик, направленных на 
сокращение бедности семей с детьми и улучшение условий жизнедеятельности детей в 
малоимущих семьях на территории Калужской области, в соответствии с Протоколом 
заседания правления Фонда поддержки детей, находящихся в трудной жизненной 
ситуации, от 15 июля 2020 г. № 3, П Р И К А З Ы В А Е М:

1. Утвердить прилагаемый региональный комплекс мер по развитию 
эффективных социальных практик, направленных на сокращение бедности семей с 
детьми и улучшение условий жизнедеятельности детей в таких семьях на территории 
Калужской области, на 2020-2021 годы (далее - Региональный комплекс мер).

2. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на заместителя 
министра -  начальника управления по опеке и попечительству, демографической и 
семейной политике министерства труда и социальной защиты Калужской области 
Е.Ю. Алексееву.
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Утвержден 
приказом 

министерства труда и 
социальной защиты 
Калужской области, 

министерства экономического развития 
Калужской области, 

министерства здравоохранения 
Калужской области, 

министерства образования и науки 
Калужской области, 

министерства культуры Калужской области, 
министерства внутренней политики и массовых 

_  коммуникаций Калужской областа
от

Региональный комплекс мер по развитию эффективных социальных практик, 
направленных на сокращение бедности семей с детьми и улучшение условий 

жизнедеятельности детей в таких семьях на территории Калужской области, на
2020-2021 годы

1. Основные положения

Региональный комплекс мер по развитию эффективных социальных практик, направленных на 
сокращение бедности семей с детьми и улучшение условий жизнедеятельности детей в таких семьях 
на территории Калужской области, на 2020-2021 годы (далее -  Региональный комплекс мер) 
разработан для достижения задач, определенных:

- Концепцией государственной семейной политики в Российской Федерации на период до 2025 
года, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 25.08.2014 № 1618-р;

- Указом Президента Российской Федерации от 29.05.2017 № 240 «Об объявлении в Российской 
Федерации Десятилетия детства»;

- Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2018 № 204 «О национальных целях и 
стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года».

Региональный комплекс мер разработан в соответствии с:
- Федеральным законом от 28.12.2013 № 442-ФЗ «Об основах социального обслуживания 

граждан в Российской Федерации»;
- постановлением Правительства Калужской области от 31.01.2019 № 51 «Об утверждении 

государственной программы Калужской области «Семья и дети Калужской области».
Цель Регионального комплекса мер -  повышение качества условий жизнедеятельности детей в 

малоимущих семьях на территории Калужской области.
Задачи Регионального комплекса мер:
Задача 1. Организация межведомственного и внутриотраслевого взаимодействия, 

обеспечивающего деятельность по реализации регионального комплекса мер по развитию 
эффективных социальных практик, направленных на сокращение бедности семей с детьми и 
улучшение условий жизнедеятельности детей в таких семьях на территории Калужской области.

Задача 2. Создание единой стабильно функционирующей системы информирования целевых 
групп о возможности получения государственной социальной помощи, в том числе на основании 
социального контракта.

Задача 3. Организация социального сопровождения малоимущих семей с детьми в целях 
достижения ими уровня самообеспечения в сочетании с заключением социального контракта) (за счет 
регионального бюджета).

Задача 4. Внедрение эффективных технологий оказания социальной помощи малоимущим 
семьям.

Задача 5. Содействие родителям в поиске работы с последующим трудоустройством.



Задача 6: Реализация мероприятий, обеспечивающих снижение влияния бедности семей на 
самореализацию личности ребенка.

Задача 7. Внедрение технологии наставничества по отношению к семьям, заключившим 
социальный контракт на развитие собственного бизнеса, привлекая добровольцев из числа успешных 
предпринимателей.

Целевые группы, на которые направлен Региональный комплекс мер:
- дети из малоимущих семей
- родители (законные представители), не имеющие трудового дохода
- родители (законные представители), имеющие трудовой доход ниже прожиточного минимума 

и имеющие риск возможного развития семейного неблагополучия
- руководители и специалисты организаций разной ведомственной принадлежности, 

предоставляющие меры социальной поддержки целевым группам, специалистам государственной 
службы занятости населения.

Координатор Комплекса мер: министерство труда и социальной защиты Калужской области.
Грантодатель - Фонд поддержки детей, находящихся в трудной жизненной ситуации (далее - 

Фонд).
Грантополучатель -  государственное бюджетное учреждение Калужской области «Калужский 

областной центр социальной помощи семье и детям «Доверие» (далее -  ГБУ КО «Доверие»),
Исполнители мероприятий Регионального комплекса мер: министерство труда и социальной 

защиты Калужской области, министерство образования и науки Калужской области, министерство 
культуры Калужской области, министерство внутренней политики и массовых коммуникаций 
Калужской области, министерство экономического развития Калужской области, министерство 
здравоохранения Калужской области, органы местного самоуправления муниципальных образований 
Калужской области, государственные организации и учреждения, социально ориентированные 
некоммерческие организации (далее - СО НКО), осуществляющие свою деятельность на территории 
Калужской области.

Срок реализации Регионального комплекса мер: 2020 - 2021 годы.

2. Оценка эффективности и социально-экономических 
последствий реализации Регионального комплекса мер

Оценка эффективности реализации Регионального комплекса мер осуществляется в целях 
контроля реализации Регионального комплекса мер и своевременного принятия мер по повышению 
эффективности реализации мероприятий Регионального комплекса мер и расходования средств на их 
реализацию.

Оценка эффективности реализации Регионального комплекса мер производится министерством 
труда и социальной защиты Калужской области во взаимодействии с Грантополучателем и 
исполнителями мероприятий Регионального комплекса мер.

На основании интегральной оценки эффективности реализации Регионального комплекса мер 
определяется качественное значение оценки: эффективная, недостаточно эффективная, 
неэффективная.

Ожидаемые конечные результаты реализации Регионального комплекса мер:
- наличие механизма устойчивого межведомственного и внутриотраслевого взаимодействия и 

координации работ областных исполнительных органов государственной власти Калужской области, 
органов местного самоуправления, организаций-исполнителей Регионального комплекса мер по 
развитию эффективных социальных практик, направленных на сокращение бедности семей с детьми и 
улучшение условий жизнедеятельности детей в таких семьях на территории Калужской области;

- увеличение количества информированных семей с детьми о возможности получения 
государственной социальной помощи, в том числе на основании социального контракта, не менее 70 % 
от общего количества семей;

- повышение уровня информированности семей с детьми о мерах социальной поддержки 
малоимущих семей на территории Калужской области;

- повышение уровня вовлеченности семей с детьми в использование возможностей получения 
государственной социальной помощи, в том числе на основании социального контракта, перехода в 
самозанятость;

- продвижение положительного опыта успешных семей с детьми, воспользовавшихся 
возможностями социального контракта, перехода в самозанятость, индивидуальное 
предпринимательство;



- малоимущие семьи с детьми получат содействие в подготовке и реализации социального 
контракта для достижения ими уровня самообеспечения;

- выявление не менее 2000 семей из числа малоимущих семей на получение и успешную 
реализацию социального контракта;

- обучение финансовой и компьютерной грамотности родителей из семей с низким уровнем 
дохода, в том числе в целях организации надомной работы по удаленному доступу посредством сети 
Интернет;

- расширение возможностей семей с низким уровнем доходов в организации ими надомной 
работы, в том числе посредством повышения эффективности межведомственного взаимодействия;

- расширение возможностей семей с низким уровнем доходов в получении ими дополнительных 
профессиональных навыков с дальнейшим оформлением социального контракта, в том числе 
посредством повышения эффективности межведомственного взаимодействия;

- создание регионального ресурсного центра на базе ГБУ КО Центр «Доверие» с целью 
методического обеспечения, стажировки специалистов по развитию эффективных социальных 
практик, направленных на сокращение бедности семей с детьми и улучшение условий 
жизнедеятельности детей в таких семьях;

- организация обучения не менее 50 специалистов в том числе дистанционного, с применением 
информационных технологий, по развитию эффективных социальных практик, направленных на 
сокращение бедности семей с детьми и улучшение условий жизнедеятельности детей в таких семьях;

- организация работы групп дневного пребывания детей на период занятости родителей в 
государственных учреждениях расширит возможности родителей в поиске работы или решении 
других вопросов, связанных с трудовой занятостью;

- повышение качества жизни малообеспеченных семей с детьми, их интеллектуального и 
культурного потенциала;

- организация деятельности социально-игровых комнат для детей их малоимущих семей в 15 
государственных учреждениях, будут способствовать развитию личности ребенка, социализации и 
адаптации в обществе, повышению интеллектуального уровня;

- создание межведомственной системы взаимодействия, направленной на содействие родителям в 
поиске работы с последующим трудоустройством;

- создание межведомственной системы взаимодействия направленной на организацию содействия 
в осуществлении родителями предпринимательской деятельности;

- организация деятельности пунктов правового консультирования и психологической службы 
поддержки на базе;

- организация профильных профориентационных программ для 150 подростков из малоимущих 
семей на базе оздоровительных лагерей на территории Калужской области;

- организация социальных гостиных (9) для проведения профилактической, социально
психологической индивидуальной и групповой консультативной работы, направленной на сохранение 
репродуктивного здоровья, профилактику абортов, социального сиротства, формирование семейных 
ценностей;

создание базы данных наставников, добровольцев из числа успешных предпринимателей, для 
семей целевой аудитории, заключивших социальный контракт на развитие собственного бизнеса;

- создание базы данных волонтеров из числа студентов-психологов и «серебряных волонтеров» 
для работы с детьми из малоимущих семей.

Индикаторы оценки эффективности управления региональным комплексом мер:
- наличие органа управления;
- наличие системы контроля;
- наличие управленческих решений, механизмов межведомственного и межсекторного 

взаимодействия;
- наличие разработанных нормативных правовых документов, регламентирующих предоставление 

услуг целевой группе;
- наличие методологического, методического, экспертного сопровождения деятельности по 

реализации Комплекса мер;
- наличие системы повышения квалификации и повышения профессиональной компетентности 

специалистов;
- обеспечение территориальной доступности услуг;
- создание условий для осуществления и развития услуг некоммерческими и общественными 

организациями, волонтерскими организациями;
- наличие информационного сопровождения.



Индикаторы для проведения оценки эффективности и социально-экономических последствий 
реализации Регионального комплекса мер, в том числе по индикаторам оценки эффективности 
реализации Регионального комплекса мер, отражены в таблице «Индикаторы для проведения оценки 
эффективности и социально-экономических последствий реализации Регионального комплекса мер».

Индикаторы для проведения оценки эффективности 
и социально-экономических последствий 

реализации Регионального комплекса мер

№п/п Наименование
показателя

Единицы
измерения

Базовое значение
Период, год

значени
е дата

I пг.
2020

II пг. 
2020

I пг. 
2021

II пг. 
2021

1 2 3 4 5 6 7 8 9

Обязательные показатели Фонда

1.

Численность 
малоимущих семей с 
детьми,
проживающих на 
территории субъекта 
Российской 
Федерации

человек 27000 31.12.2019 27000 23 424 23 424 23 424

2.

Численность детей, 
воспитывающихся в 
малоимущих семьях, 
проживающих на 
территории субъекта 
Российской 
Федерации

человек 41337 31.12.2019 41337 36 207 36 207 36 207

3.

Доля
малообеспеченных 
семей с детьми, 
охваченных 
эффективными 
технологиями 
комплекса мер, от 
общего количества 
малообеспеченных 
семей с детьми в 
регионе

% 14,3 31.12.2019 14,3 16,5 22,9 47,6

4.

Численность 
малоимущих семей с 
детьми, получивших 
помощь в рамках 
регионального 
комплекса мер

человек 3880 31.12.2019 3880 4455 5363 11150

4.1. заключивших
социальный

человек 70 31.12.2019 70 80 80 2000



контракт

4.2. трудоустроенных человек 70 31.12.2019 70 80 80 2000

4.3.

Доля семей с 
детьми, в которых 
снижен уровень 
бедности, в общей 
численности семей, 
охваченных 
эффективными 
технологиями 
комплекса мер

% 0 31.12.2019 0 15 32 70

5.

Численность семей с 
детьми, в которых 
снижен уровень 
бедности в 
результате 
проведенной с ними 
работы (оказанной 
им помощи) в 
рамках
регионального 
комплекса мер, в 
том числе:

человек 340 31.12.2019 340 680 1700 7800

5.1.
заключивших
социальный
контракт

человек 70 31.12.2019 70 80 80 2000

5.2. трудоустроенных человек 270 31.12.2019 270 600 1620 5800

6.

Численность детей, 
воспитывающихся в 
семьях, в которых 
снижен уровень 
бедности в 
результате 
проведенной с ними 
работы (оказанной 
им помощи) в 
рамках
регионального 
комплекса мер

человек 0 31.12.2019 0 1100 2700 11 700

7.

Количество 
созданных служб 
(отделений, 
кабинетов, бригад) 
для оказания 
помощи детям, 
семьям с детьми, в 
том числе:

единиц 31.12.2019 0 4 15 35



7.1.

Создание 
региональных 
стажировочных 
площадок для 
специалистов

единиц 0 31.12.2019 0 0 0 1

7.2.

Организация работы 
групп дневного 
пребывания детей на 
период занятости 
родителей

единиц 2 31.12.2019 2 2 4 8

7.3.

Реализация 
семейных программ 
выходного дня, 
программ
реабилитационного 
досуга для 
повышения качества 
жизни
малообеспеченных 
семей с детьми.

единиц 1 31.12.2019 1 2 4 4

7.4.

Организация работы 
социально-игровых 
комнат для детей из 
малоимущих семей

единиц 0 31.12.2019 0 0 5 14

7.5.

Создание пунктов 
правого
консультирования, 
психологических 
служб поддержки

единиц 0 31.12.2019 0 0 0 2

7.6.

Организация работы
социальных
гостиных,
направленных на
сохранение
репродуктивного
здоровья девочек,
профилактику
абортов,
социального
сиротства,
формирование
семейных ценностей

единиц 0 31.12.2019 0 0 2 6

8.

Численность 
руководителей и 
специалистов, 
прошедших 
обучение на базе 
профессиональных 
стажировочных 
площадок Фонда 

..................... ........ .

человек 0 31.12.2019 0 0 23 53



9.

Численность
руководителей и
специалистов,
обученных
тренерами,
прошедшими
подготовку на базе
профессиональных
стажировочных
площадок Фонда

человек 0 31.12.2019 0 0 0 80

10.

Наличие 
регионального 
ресурсного центра 
по разработке и 
внедрению 
эффективных 
технологий оказания 
социальной помощи 
малоимущим семьям 
с детьми

да/нет 0 31.12.2019 0 0 0 1

И.

Доля
муниципальных 
образований, 
участвующих в 
реализации 
регионального 
комплекса мер, от 
общего количества 
муниципальных 
образований в 
составе субъекта 
Российской 
Федерации

единиц 0 31.12.2019 0 0 100% 100%

12.

Количество 
организаций разной 
ведомственной 
принадлежности, 
участвующих в 
реализации 
регионального 
комплекса мер, в 
том числе:

единиц 68 31.12.2019 68 68 68 68

12.1.
организации
социального
обслуживания

единиц 15 31.12.2019 15 15 15 15

12.2. образовательные
организации единиц 0 31.12.2019 0 0 0 1

12.3. организации
здравоохранения единиц 0 31.12.2019 0 0 0 0

12.4. службы занятости единиц 27 31.12.2019 27 27 27 27



12.5. органы социальной 
защиты населения единиц 26 31.12.2019 26 26 26 26

13.

Количество 
негосударственных 
некоммерческих 
организаций, 
участвующих в 
реализации 
регионального 
комплекса мер, в 
том числе по 
степени участия:

единиц 1 31.12.2019 1 1 2 4

13.1. финансовой единиц 0 31.12.2019 0 0 0 0

13.2. кадровой единиц 1 31.12.2019 1 1 1 1

13.3 инфраструктурной единиц 3 31.12.2019 3 3 3 3

14.

Количество 
материалов, 
опубликованных в 
средствах массовой 
информации 
(сюжетов, статей, 
передач и т.п.)

единиц 0 31.12.2019 5 10 20 30

15.

Количество 
материалов, 
опубликованных на 
официальных 
сайтах, в том числе:

единиц 5 31.12.2019 5 10 15 30

15.1.

на сайте высшего 
исполнительного 
органа
государственной 
власти субъекта 
Российской 
Федерации

единиц 1 31.12.2019 1 1 1 1

15.2.

на сайтах
исполнительных
органов
государственной 
власти субъекта 
Российской 
Федерации

единиц 5 31.12.2019 3 3 3 3

15.3.

на сайтах 
организаций -  
участников 
комплекса мер

единиц 0 31.12.2019 15 15 15 15

16.
Численность 
руководителей и 
специалистов, 
принявших участие

человек 0 31.12.2019 0 0 0 87



в итоговом
межрегиональном
мероприятии

17.

Количество других
регионов,
представители
которых приняли
участие в итоговом
межрегиональном
мероприятии

единиц 0 31.12.2019 0 0 0 3

18

Численность семей с 
детьми, 
получившими 
государственную 
социальную помощь 
в виде выплат

человек 2030 31.12.2019 2030 1100 2200 1500

19

Численность семей с 
детьми,
получившими меры 
государственной 
поддержки в виде 
выплат, пособий и 
компенсаций из 
областного и 
федерального 
бюджетов

человек 27 ООО 31.12.2019 27 000 23 424 23 424 23 424

20

Численность лиц из 
числа детей- сирот и 
детей, оставшихся 
без попечения 
родителей, 
получивших жилые 
помещения 
специализированног 
о жилищного фонда

человек 68 31.12.2019 68 50 100 70



)

3. Результаты Регионального комплекса мер

№
п/п

Наименование задачи, мероприятия

Срок Исполнители Характеристика результата

1 2 3 4 5

1 Задача 1 «Организация межведомственного и внутриотраслевого взаимодействия, обеспечивающего деятельность по реализации 
регионального комплекса мер по развитию эффективных социальных практик, направленных на сокращение бедности семей с детьми и 
улучшение условий жизнедеятельности детей в таких семьях на территории Калужской области

1.1 Создание межведомственной рабочей группы по 
обеспечению реализации Регионального 
комплекса мер

2020 г. Министерство труда и социальной 
защиты Калужской области; 
министерство экономического развития 
Калужской области; министерство 
здравоохранения Калужской области; 
министерство образования и науки 
Калужской области; министерство 
культуры Калужской области; 
министерство внутренней политики и 
массовых коммуникаций Калужской 
области; общественные организации и 
заинтересованные лица

Обеспечение взаимодействия между 
организациями различной ведомственной 
принадлежности при осуществлении 
мероприятий, направленных на оказание 
помощи малоимущим семьям на 
территории Калужской области

1.2 Привлечение к выполнению Регионального 
комплекса мер социально ориентированных 
некоммерческих организаций, родительских 
сообществ, бизнес -  структур

2020 - 
2021 г.г.

Министерство труда и социальной 
защиты Калужской области; 
министерство экономического развития 
Калужской области; министерство 
здравоохранения Калужской области; 
министерство образования и науки 
Калужской области; министерство 
культуры Калужской области; 
министерство внутренней политики и 
массовых коммуникаций Калужской 
области; общественные организации и 
заинтересованные лица

Обеспечение взаимодействия по 
выполнению регионального комплекса мер 
среди некоммерческих организаций, 
родительских сообществ, бизнес-структур

1.3 Разработка нормативных правовых документов, 
обеспечивающих процесс реализации

2020 г. Министерство труда и социальной 
защиты Калужской области;

Разработаны нормативные правовые 
документы, обеспечивающие процесс



Регионального комплекса мер разными 
ведомствами, их подведомственными 
структурами, общественными организациями 
(заключение соглашений о взаимодействии)

министерство экономического развития 
Калужской области; министерство 
здравоохранения Калужской области; 
министерство образования и науки 
Калужской области; министерство 
культуры Калужской области; 
министерство внутренней политики и 
массовых коммуникаций Калужской 
области; общественные организации и 
заинтересованные лица

реализации Комплекса мер разными 
ведомствами, их подведомственными 
структурами, общественными 
организациями (заключение соглашений о 
взаимодействии)

1.4 Проведение межведомственного семинара- 
совещания, обеспечивающего старт 
Регионального комплекса мер

2020 г. Министерство труда и социальной 
защиты Калужской области; 
министерство экономического развития 
Калужской области; министерство 
здравоохранения Калужской области; 
министерство образования и науки 
Калужской области; министерство 
культуры Калужской области; 
министерство внутренней политики и 
массовых коммуникаций Калужской 
области; общественные организации и 
заинтересованные лица

В мероприятии примут участие 
представители органов и организаций -  
исполнители Комплекса мер

1.5 Мониторинг реализации мероприятий 
Регионального комплекса мер и достижения 
запланированных показателей.

2020- 
2021 г.г.

Министерство труда и социальной 
защиты Калужской области; 
министерство экономического развития 
Калужской области; министерство 
здравоохранения Калужской области; 
министерство образования и науки 
Калужской области; министерство 
культуры Калужской области; 
министерство внутренней политики и 
массовых коммуникаций Калужской 
области; общественные организации и 
заинтересованные лица

Наличие выявленных основных 
потребностей малоимущих семей



1.6 Разработка и утверждение Программы 
информационного сопровождения Регионального 
комплекса мер (медиа-плана)

2020 г. Министерство труда и социальной 
защиты Калужской области; 
министерство экономического развития 
Калужской области; министерство 
здравоохранения Калужской области; 
министерство образования и науки 
Калужской области; министерство 
культуры Калужской области; 
министерство внутренней политики и 
массовых коммуникаций Калужской 
области; общественные организации и 
заинтересованные лица

Информационное сопровождение 
Комплекса мер. Размещение информации 
на официальных сайтах органов 
исполнительной власти, организаций -  
исполнителей Комплекса мер, освещение в 
средствах массовой информации

1.7 Разработка НПА или внесение изменений в 
действующие НПА по организации социального 
сопровождения малоимущих семей с детьми, 
оказанию государственной социальной помощи 
на основании социального контракта (разработка 
и утверждение алгоритма межведомственного и 
внутриведомственного взаимодействия, 
региональной модельной программы социального 
сопровождения семей с детьми, системы 
мониторинга эффективности)

2020- 
2021 г.г.

Министерство труда и социальной 
защиты Калужской области; 
министерство экономического развития 
Калужской области; министерство 
здравоохранения Калужской области; 
министерство образования и науки 
Калужской области; министерство 
культуры Калужской области; 
министерство внутренней политики и 
массовых коммуникаций Калужской 
области; общественные организации и 
заинтересованные лица

Наличие одобренных нормативных 
правовых документов, регламентирующих 
межведомственные взаимодействия по 
вопросам сопровождения малоимущих 
семей

1.8. Участие во Всероссийской выставке-форуме 
«Вместе -  ради детей!»

2020- 
2021 г.г.

Министерство труда и социальной 
защиты Калужской области; ГБУ 
Калужской области «Калужский 
областной центр социальной помощи 
семье и детям «Доверие»; учреждения 
социального обслуживания Калужской 
области; Общественные организации и 
заинтересованные лица

Представление регионального опыта по 
внедрению эффективных технологий 
оказания социальной помощи малоимущим 
семьям с детьми

1.9. Проведение межрегионального семинара- 
совещания по итогам реализации Регионального 
комплекса мер и распространению эффективных 
социальных практик.

2021 г. Министерство труда и социальной 
защиты Калужской области; 
министерство экономического развития 
Калужской области; министерство

В мероприятии примут участие 
представители органов и организаций — 
исполнители Комплекса мер



здравоохранения Калужской области; 
министерство образования и науки 
Калужской области; министерство 
культуры Калужской области; 
министерство внутренней политики и 
массовых коммуникаций Калужской 
области; общественные организации и 
заинтересованные лица

2. Задача 2 «Создание единой стабильно функционирующей системы информирования целевых групп о возможности получения 
государственной социальной помощи, в том числе на основании социального контракта»

2.1. Разработка информационных материалов в 
печатном виде о мерах социальной поддержки 
малоимущих семей на территории Калужской 
области

2020- 
2021 г.г.

Министерство труда и социальной 
защиты Калужской области; 
Министерство внутренней политики и 
массовых коммуникаций Калужской 
области; ГБУ КО «Центр «Доверие»

Повышение информированности граждан - 
потенциальных получателей мер 
социальной поддержки о возможности 
получения государственной социальной 
помощи, в том числе на основании 
социального контракта

2.2. Разработка и создание социальной рекламы о 
мерах социальной поддержки малоимущих семей 
на территории Калужской области

2021 г. Министерство труда и социальной 
защиты Калужской области; 
Министерство внутренней политики и 
массовых коммуникаций Калужской 
области; ГБУ КО «Центр «Доверие»

Информирование граждан о возможностях 
получения государственной социальной 
помощи, в том числе на основании 
социального контракта, перехода в 
самозанятость

2.3. Создание регионального информационного 
Интернет -  портала «Положительная 
инфраструктура детства в Калужском регионе»

2020- 
2021 г.г.

Министерство труда и социальной 
защиты Калужской области;

ГБУ КО «Центр «Доверие»

Создание в Интернет-среде 
межведомственного информационного 
портала, освещающего все мероприятия в 
Калужской области, направленные на 
поддержку семьи и детства, традиционных 
семейных ценностей, ответственного 
родительства, благополучного детства.

2.4 Разработка и ведение информационной компании 
в СМИ о мерах социальной поддержки 
малоимущих семей на территории Калужской

2020- 
2021 г.г.

Министерство труда и социальной 
защиты Калужской области;

Министерство внутренней политики и

Повышение информированности семей о 
мерах поддержки малоимущих семей на 
территории Калужской области. 
Установление эффективного диалога семей



области массовых коммуникаций Калужской 
области;

ГБУ КО «Центр «Доверие»

с органами власти через современные 
технологии (тематические телепрограммы, 
«Точка кипения», Интерактивный семинар, 
и др.)

3. Задача 3: Организация социального сопровождения малоимущих семей с детьми в целях достижения ими уровня самообеспечения в 
сочетании с заключением социального контракта) (за счет регионального бюджета)

3.1 Повышение профессиональных компетенций 
руководителей и специалистов, 
участвующих в организации предоставления 
адресной социальной помощи на основании 
социального контракта, социальных услуг и 
социального сопровождения на базе 
стажировочных площадок Фонда

2020- Министерство труда и социальной защиты
2021 г.г. Калужской области;

ГБУ КО «Центр «Доверие»

ГБУ КО Центр «Ровесник»

ГБУ КО Центр «Радуга»

ГБУ КО Центр «Лучики надежды»

ГБУ КО Центр «Черемушки»

ГБУ КО Центр «Гармония»

ГБУ КО Центр «Чайка»

ГБУ КО «Думиничский Центр»

ГБУ КО Центр «Паруса надежды»

ГБУ КО Центр «Надежда»

ГБУ КО «Мещовский Центр»

ГБУ КО Центр «Муромцево»

ГБУ КО Центр «Детство»

Обучение не менее 50 руководителей и 
специалистов на стажировочных 
площадках Фонда "Организация 
социального сопровождения малоимущих 
семей с детьми в целях достижения ими 
уровня самообеспечения (в сочетании с 
заключением социального контракта)" 
Стажировка, проезд, проживание по 
направлению обучения на базе 
профессиональной стажировочной 
площадки Фонда поддержки детей, 
находящихся в трудной жизненной 
ситуации в г. Великий Новгород

1. ГБУ КО «Центр «Доверие»

2. ГБУ КО Центр «Ровесник» -

3. ГБУ КО Центр «Радуга» -

4. ГБУ КО Центр «Лучики надежды» -

5. ГБУ КО Центр «Черемушки» -

6. ГБУ КО Центр «Гармония»



ГБУ КО Центр «Милосердие» 

ГБУ КО Приют «Мечта»

7. ГБУ КО Центр «Чайка»

8. ГБУ КО «Думиничский Центр»

9. ГБУ КО Центр «Паруса надежды»

10. ГБУ КО Центр «Надежда»

11. ГБУ КО «Мещовский Центр»

12. ГБУ КО Центр «Муромцево»

13. ГБУ КО Центр «Детство»

14. ГБУ КО Центр «Милосердие»

15. ГБУ КО Приют «Мечта»

Стажировка, проезд, проживание по 
направлению обучения «Организация 
социального сопровождения малоимущих 
семей с детьми в целях достижения ими 
уровня самообеспечения (в сочетании с 
заключением социального контракта)» на 
базе профессиональной стажировочной 
площадки Фонда поддержки детей, 
находящихся в трудной жизненной 
ситуации в г. Тверь

1. ГБУ КО «Центр «Доверие» -

2. ГБУ КО Центр «Ровесник» -

3. ГБУ КО Центр «Радуга» -

4. ГБУ КО Центр «Лучики надежды» -

5. ГБУ КО Центр «Черемушки» -

6. ГБУ КО Центр «Гармония»

7. ГБУ КО Центр «Чайка»



8. ГБУ КО «Думиничский Центр»

9. ГБУ КО Центр «Паруса надежды»

10. ГБУ КО Центр «Надежда»

11. ГБУ КО «Мещовский Центр»

12. ГБУ КО Центр «Муромцево»

13. ГБУ КО Центр «Детство»

14. ГБУ КО Центр «Милосердие»

15. ГБУ КО Приют «Мечта»

3.2. Внедрение диагностирования малоимущих 
семей в целях выявления кандидатов на 
получение и успешную реализацию 
социального контракта

2020- 
2021 г.г.

Министерство труда и социальной защиты 
Калужской области;

ГБУ КО «Центр «Доверие»

ГБУ КО Центр «Ровесник»

ГБУ КО Центр «Радуга»

ГБУ КО Центр «Лучики надежды»

ГБУ КО Центр «Черемушки»

ГБУ КО Центр «Гармония»

ГБУ КО Центр «Чайка»

ГБУ КО «Думиничский Центр»

ГБУ КО Центр «Паруса надежды»

ГБУ КО Центр «Надежда»

ГБУ КО «Мещовский Центр»

ГБУ КО Центр «Муромцево»

ГБУ КО Центр «Детство»

Выявлены не менее 52 семьи из числа 
малоимущих семей на получение и 
успешную реализацию социального 
контракта



ГБУ КО Центр «Милосердие»

ГБУ КО Приют «Мечта»

Центры занятости населения и отделы ЦЗН в 
муниципальных образованиях Калужской 
области:

ГКУ ЦЗН Бабынинского района и отдел по 
Мещовскому району

ГКУ ЦЗН Боровского района

ГКУ ЦЗН Дзержинского района и отдел по 
Износковскому району

ГКУ ЦЗН Жуковского района и отдел в г. 
Кременки

ГКУ ЦЗН г. Калуга

ГКУ ЦЗН Кировского района и отдел в с. 
Барятино

ГКУ ЦЗН Козельского района и отдел по 
Перемышльскому району

ГКУ ЦЗН Куйбышевского района и отдел по 
Спас-Деменскому району

ГКУ ЦЗН Людиновского района и отдел по 
Жиздринскому району

ГКУ ЦЗН Малоярославецкого района и 
отдел по Медынскому району

ГКУ ЦЗН г. Обнинск

ГКУ ЦЗН Сухиничского района и отдел по 
Думиничскому району

ГКУ ЦЗН Тарусского района и отдел по_____



Ферзиковскому району

ГКУ ЦЗН Хвастовичского района и отдел по 
Ульяновскому району

ГКУ ЦЗН Юхновского района и отдел по 
Мосальскому району

3.3. Проведение курсов финансовой 
грамотности, компьютерной грамотности для 
родителей из семей с низким уровнем 
дохода, в том числе в целях организации 
надомной работы по удаленному доступу 
посредством сети Интернет

2020- 
2021 г.г.

Министерство труда и социальной защиты 
Калужской области;

ГБУ КО «Центр «Доверие»

ГБУ КО Центр «Ровесник»

ГБУ КО Центр «Радуга»

ГБУ КО Центр «Лучики надежды»

ГБУ КО Центр «Черемушки»

ГБУ КО Центр «Гармония»

ГБУ КО Центр «Чайка»

ГБУ КО «Думиничский Центр»

ГБУ КО Центр «Паруса надежды»

ГБУ КО Центр «Надежда»

ГБУ КО «Мещовский Центр»

ГБУ КО Центр «Муромцево»

ГБУ КО Центр «Детство»

ГБУ КО Центр «Милосердие»

ГБУ КО Приют «Мечта»

Калужская областная общественная 
организация работников социальных служб

300 родителей пройдут обучение на курсах 
финансовой и компьютерной грамотности, 
в том числе в целях организации надомной 
работы по удаленному доступу 
посредством сети Интернет. Комплектация 
всех учреждений оборудованием для 
проведения специализированных занятий, 
целью которых будет являться 
формирование основ финансовой 
грамотности у целевой аудитории. Занятия 
будут проводиться в групповом, 
индивидуальном и дистанционном 
формате. Количество участников в группе - 
до 10 человек. В течение 2020-2021 г.г. 
планируется провести занятия в 30 группах. 
Занятия будут проводиться специалистами 
Центров занятости населения Калужской 
области, специалистами социальных 
учреждений области, прошедшими курсы 
повышения квалификации по 
дополнительной профессиональной 
программе «Формирование финансовой 
грамотности у обучающихся: технологии и 
инструменты», представители банков (по 
согласованию). Тематика занятий: 
управление личными финансами; 
банковские продукты; недвижимость; 
пенсионные накопления; налогообложение 
физических лиц; мошенничество и 
финансовые пирамиды; финансовое



КАСОПРС планирование; финансовая безопасность; 
современная цифровая среда. Занятия в 
каждой группе будут планироваться 
индивидуально, ориентируясь на первичное 
собеседование, в котором будут 
проясняться основные запросы каждой 
группы. Цикл занятий для каждой группы 
рассчитан на 8-12 часов.

3.4. Содействие семьям с низким уровнем 
доходов в организации надомной работы

2020- 
2021 г.г.

Центры занятости населения и отделы ЦЗН в 
муниципальных образованиях Калужской 
области:

ГКУ ЦЗН Бабынинского района и отдел по 
Мещовскому району

ГКУ ЦЗН Боровского района

ГКУ ЦЗН Дзержинского района и отдел по 
Износковскому району

ГКУ ЦЗН Жуковского района и отдел в г. 
Кременки

ГКУ ЦЗН г. Калуга

ГКУ ЦЗН Кировского района и отдел в с. 
Барятино

ГКУ ЦЗН Козельского района и отдел по 
Перемышльскому району

ГКУ ЦЗН Куйбышевского района и отдел по 
Спас-Деменскому району

ГКУ ЦЗН Людиновского района и отдел по 
Жиздринскому району

ГКУ ЦЗН Малоярославецкого района и отдел 
по Медынскому району

Расширение возможностей семей с низким 
уровнем доходов в организации ими 
надомной работы, в том числе посредством 
повышения эффективности 
межведомственного взаимодействия.



ГКУ ЦЗН г. Обнинск

ГКУ ЦЗН Сухиничского района и отдел по 
Думиничскому району

ГКУ ЦЗН Тарусского района и отдел по 
Ферзиковскому району

ГКУ ЦЗН Хвастовичского района и отдел по 
Ульяновскому району

ГКУ ЦЗН Юхновского района и отдел по 
Мосальскому району

3.5. Содействие в получении дополнительных 
профессиональных навыков с дальнейшим 
оформлением социального контракта

2020- 
2021 г.г.

Центры занятости населения и отделы ЦЗН в 
муниципальных образованиях Калужской 
области:

ГКУ ЦЗН Бабынинского района и отдел по 
Мещовскому району

ГКУ ЦЗН Боровского района

ГКУ ЦЗН Дзержинского района и отдел по 
Износковскому району

ГКУ ЦЗН Жуковского района и отдел в г. 
Кременки

ГКУ ЦЗН г. Калуга

ГКУ ЦЗН Кировского района и отдел в с. 
Барятино

ГКУ ЦЗН Козельского района и отдел по 
Перемышльскому району

ГКУ ЦЗН Куйбышевского района и отдел по 
Спас-Деменскому району

ГКУ ЦЗН Людиновского района и отдел по

Расширение возможностей семей с низким 
уровнем доходов в получении ими 
дополнительных профессиональных 
навыков с дальнейшим оформлением 
социального контракта, в том числе 
посредством повышения эффективности 
межведомственного взаимодействия



Жиздринскому району

ГКУ ЦЗН Малоярославецкого района и отдел 
по Медынскому району

ГКУ ЦЗН г. Обнинск

ГКУ ЦЗН Сухиничского района и отдел по 
Думиничскому району

ГКУ ЦЗН Тарусского района и отдел по 
Ферзиковскому району

ГКУ ЦЗН Хвастовичского района и отдел по 
Ульяновскому району

ГКУ ЦЗН Юхновского района и отдел по 
Мосальскому району

Отделы социальной защиты населения 
Калужской области:

ОСЗН администрации (исполнительно
распорядительный орган) муниципального 
района «Бабынинский район»

ОСЗН Управы муниципального района 
«Барятинский район»

ОСЗН администрации муниципального 
образования муниципального района 
«Боровский район

ОСЗН администрации Дзержинского района 
(исполнительно-распорядительного органа) 
муниципального района «Дзержинский 
район»

ОСЗН администрации муниципального 
района «Думиничский район»



ОСЗН администрации (исполнительно -  
распорядительного органа) муниципального 
района «Жиздринский район»

ОСЗН муниципального района «Жуковскийо 
район»

ОСЗН администрации МР «Износковский 
район»

Управление социальной защиты города 
Калуги

ОСЗН Кировской районной администрации 
(исполнительно-распорядительный орган) 
муниципального района «Город Киров и 
Кировский район»

ОСЗН Администрации муниципального 
района «Козельский район»

Отдел социальной политики и семьи 
администрации МР «Куйбышевский район»

Кременковский ОСЗН МР «Жуковский 
район»

ОСЗН администрации муниципального 
района «Город Людиново и Людиновский 
район»

Отдел социальной политики 
Малоярославецкой районной администрации 
МР «Малоярославецкий район»

ОСЗН администрации муниципального 
района «Медынский район»

ОСЗН администрации муниципального 
района «Мещовский район»



ОСЗН администрации муниципального 
района «Мосальский район»

Управление социальной защиты населения 
администрации г. Обнинска

ОСЗН администрации муниципального 
района «Перемышльский район»

ОСЗН администрации муниципального 
района «Спас-Деменский район»

ОСЗН администрации муниципального 
района «Сухиничский район»

ОСЗН администрации МР «Тарусский 
район»

ОСЗН администрации муниципального 
района «Ульяновский район»

ОСЗН администрации (исполнительно
распорядительного органа) муниципального 
района «Ферзиковский район»

ОСЗН администрации муниципального 
района «Хвастовичский район»

ОСЗН администрации муниципального 
района «Юхновский район»

3.6 Создание регионального ресурсного центра 2021 г. Министерство труда и социальной защиты 
Калужской области;

ГБУ КО «Центр «Доверие»

Создание в Калужской области 
регионального ресурсного центра на базе 
ГБУ КО Центр «Доверие» с целью 
методического обеспечения, обучения 
специалистов по развитию эффективных 
социальных практик, направленных на 
сокращение бедности семей с детьми и 
улучшение условий жизнедеятельности



детей в таких семьях

3.7 Разработка региональных образовательных 
программ, в том числе дистанционных, с 
применением информационных технологий

2021 г. Министерство труда и социальной защиты 
Калужской области;

Министерство образования и науки 
Калужской области;

ГБУ КО «Центр «Доверие»

Разработаны две региональные программы 
обучения специалистов по развитию 
эффективных социальных практик, 
направленных на сокращение бедности 
семей с детьми и улучшение условий 
жизнедеятельности детей в таких семьях

4. Задача 4: Внедрение эффективных технологий оказания социальной помощи малоимущим семьям

4.1. Организация работы групп дневного 
пребывания детей на период занятости 
родителей

2021 г. Министерство труда и социальной защиты 
Калужской области;

ГБУ КО Центр «Ровесник»

ГБУ КО Центр «Лучики надежды»

ГБУ КО Центр «Гармония»

ГБУ КО «Думиничский Центр»

ГБУ КО Центр «Паруса надежды»

ГБУ КО Центр «Надежда»

ГБУ КО «Мещовский Центр»

ГБУ КО Приют «Мечта»

Организована работа групп дневного 
пребывания детей на период занятости 
родителей в 8 государственных 
учреждениях, подведомственных 
министерству труда и социальной защиты 
Калужской области:

ГБУ КО Центр «Ровесник»

ГБУ КО Центр «Лучики надежды»

ГБУ КО Центр «Гармония»

ГБУ КО «Думиничский Центр»

ГБУ КО Центр «Паруса надежды»

ГБУ КО Центр «Надежда»

ГБУ КО «Мещовский Центр»

ГБУ КО Приют "Мечта" обеспечит 
пребывание в группах 1000 детей. Работа 
данной группы позволит организовать 
присмотр за детьми на время занятости 
родителей, привить социальные навыки и 
навыки самообслуживания, трудовые 
навыки, развить творческие способности 
детей в соответствии с их возрастом.



Создание группы дневного пребывания 
направлено на поддержание 
малообеспеченных семей, на улучшение 
быта и финансового положения семьи, 
снижение родительской нагрузки

4.2. Реализация семейных программ выходного 
дня, программ реабилитационного досуга 
для повышения качества жизни 
малообеспеченных семей с детьми

2021 г. Министерство труда и социальной защиты 
Калужской области;

Министерство культуры Калужской области; 

ГБУ КО «Центр «Доверие»

ГБУ КО Центр «Лучики надежды»

ГБУ КО Центр «Детство»

ГБУ КО Приют «Мечта»

Создание в Калужской области на базе 4 
государственных учреждениях, 
подведомственных министерству труда и 
социальной защиты Калужской области: 
ГБУ КО Центр «Доверие», ГБУ КО Центр 
«Лучики надежды», ГБУ КО Центр 
«Детство», ГБУ КО Приют «Мечта» 
обеспечит организацию досуга 720 человек 
целевой группы с целью формирования 
социальной компетенции семьи и оказания 
помощи в самореализации семьи и ее 
собственных ресурсов, формировании и 
развитии духовного потенциала у детей и 
их родителей, укрепления детско- 
родительских отношений и приобщения к 
навыкам здорового образа жизни. В ходе 
реализации семейных программ участники 
получат социально-психолого- 
педагогическую поддержку, создание 
атмосферы общности интересов, 
повышение родительской компетенции, 
выработку новых навыков взаимодействия 
и бесконфликтных форм общения

4.3. Организация работы социально-игровых 
комнат для детей из малоимущих семей

2021 г. Министерство труда и социальной защиты 
Калужской области;

ГБУ КО «Центр «Доверие»

ГБУ КО Центр «Ровесник»

ГБУ КО Центр «Радуга»

Оборудованы социально-игровые комнаты 
для детей их малоимущих семей в 13 
государственных учреждениях, 5 филиалах 
государственных учреждений, 
подведомственных министерству труда и 
социальной защиты Калужской области и в 
1 социально -  ориентированной



ГБУ КО Центр «Лучики надежды»

ГБУ КО Центр «Черемушки»

ГБУ КО Центр «Гармония»

ГБУ КО Центр «Чайка»

ГБУ КО Центр «Паруса надежды»

ГБУ КО Центр «Надежда»

ГБУ КО «Мещовский Центр»

ГБУ КО Центр «Муромцево»

ГБУ КО Центр «Детство»

ГБУ КО Приют «Мечта»

Центр помощи кризисным беременным и 
женщинам в трудной жизненной ситуации 
«Материнский ковчег»

некоммерческой организации: ГБУ КО 
«Центр «Доверие», ГБУ КО Центр 
«Ровесник», ГБУ КО Центр «Радуга», ГБУ 
КО Центр «Лучики надежды», ГБУ КО 
Центр «Черемушки», ГБУ КО Центр 
«Гармония» + (Филиал «Забота», филиал 
«Ориентир»), ГБУ КО Центр «Чайка» + 
(Филиал «Русич», Филиал «Берегиня», 
Филиал «Надежда»), ГБУ КО Центр 
«Паруса надежды», ГБУ КО Центр 
«Надежда», ГБУ КО «Мещовский Центр», 
ГБУ КО Центр «Муромцево», ГБУ КО 
Центр «Детство», ГБУ КО Приют «Мечта», 
Центр помощи кризисным беременным и 
женщинам в трудной жизненной ситуации 
«Материнский ковчег».

Оборудование социально-игровые комнаты 
для детей их малоимущих семей позволит 
молодым родителям не только научиться 
гармоничному игровому взаимодействию 
со своим малышом, но и почувствовать 
свою новую социальную роль в окружении 
других детско-родительских пар. Также 
пребывание в группе поможет преодолеть 
изоляцию молодых матерей и способствует 
развитию контактов между семьями. 
Создание социально-игровых комнат 
направлено на поддержание 
малообеспеченных семей, на улучшение 
быта и финансового положения семьи.

Основная задача организации таких 
комнат- ранняя профилактика семейного 
неблагополучия путем развития 
взаимодействия родителей с детьми в 
процессе игры



5.1. Содействие родителям в поиске работы с 
последующим трудоустройством; 
прохождении обучения (переобучения) по 
востребованным на рынке труда профессиям; 
прохождении стажировки на предприятии 
или организации -  потенциальном месте 
работы; составлении резюме и его 
размещении на специализированных сайтах; 
а также сопровождение на рабочем месте в 
первое время после выхода на работу

2020- 
2021 г.г.

Министерство труда и социальной защиты 
Калужской области;

Центры занятости населения и отделов ЦЗН 
в муниципальных образованиях Калужской 
области:

ГКУ ЦЗН Бабынинского района и отдел по 
Мещовскому району

ГКУ ЦЗН Боровского района

ГКУ ЦЗН Дзержинского района и отдел по 
Износковскому району

ГКУ ЦЗН Жуковского района и отдел в г. 
Кременки

ГКУ ЦЗН г. Калуга

ГКУ ЦЗН Кировского района и отдел в с. 
Барятино

ГКУ ЦЗН Козельского района и отдел по 
Перемышльскому району

ГКУ ЦЗН Куйбышевского района и отдел по 
Спас-Деменскому району

ГКУ ЦЗН Людиновского района и отдел по 
Жиздринскому району

ГКУ ЦЗН Малоярославецкого района и 
отдел по Медынскому району

ГКУ ЦЗН г. Обнинск

ГКУ ЦЗН Сухиничского района и отдел по 
Думиничскому району

Создание межведомственной системы 
взаимодействия, направленной на 
содействие родителям в поиске работы с 
последующим трудоустройством; 
прохождении обучения (переобучения) по 
востребованным на рынке труда 
профессиям; прохождении стажировки на 
предприятии или организации -  
потенциальном месте работы; составлении 
резюме и его размещении на 
специализированных сайтах; а также 
сопровождение на рабочем месте в первое 
время после выхода на работу



)

ГКУ ЦЗН Тарусского района и отдел по 
Ферзиковскому району

ГКУ ЦЗН Хвастовичского района и отдел по 
Ульяновскому району

ГКУ ЦЗН Юхновского района и отдел по 
Мосальскому району

5.2 Организация содействия в осуществлении 
родителями предпринимательской 
деятельности (обучение и консультирование 
родителей (законных представителей) по 
вопросам самозанятости, ведения малого 
бизнеса: обучающие курсы, центры 
консультирования по юридическим, 
бухгалтерским вопросам, стажировочные 
площадки с бизнес-тренером)

2020- 
2021 г.г.

Министерство труда и социальной защиты 
Калужской области; Министерство 
экономического развития Калужской 
области; Центры занятости населения и 
отделов ЦЗН в муниципальных образованиях 
Калужской области:

ГКУ ЦЗН Бабынинского района и отдел по 
Мещовскому району

ГКУ ЦЗН Боровского района

ГКУ ЦЗН Дзержинского района и отдел по 
Износковскому району

ГКУ ЦЗН Жуковского района и отдел в г. 
Кременки

ГКУ ЦЗН г. Калуга

ГКУ ЦЗН Кировского района и отдел в с. 
Барятино

ГКУ ЦЗН Козельского района и отдел по 
Перемышльскому району

ГКУ ЦЗН Куйбышевского района и отдел по 
Спас-Деменскому району

ГКУ ЦЗН Людиновского района и отдел по 
Жиздринскому району

Создание межведомственной системы 
взаимодействия, направленной на 
организацию содействия в осуществлении 
родителями предпринимательской 
деятельности (обучение и 
консультирование родителей (законных 
представителей) по вопросам 
самозанятости, ведения малого бизнеса: 
обучающие курсы, центры 
консультирования по юридическим, 
бухгалтерским вопросам, стажировочные 
площадки с бизнес-тренером)



ГКУ ЦЗН Малоярославецкого района и отдел 
по Медынскому району

ГКУ ЦЗН г. Обнинск

ГКУ ЦЗН Сухиничского района и отдел по 
Думиничскому району

ГКУ ЦЗН Тарусского района и отдел по 
Ферзиковскому району

ГКУ ЦЗН Хвастовичского района и отдел по 
Ульяновскому району

ГКУ ЦЗН Юхновского района и отдел по 
Мосальскому району

Задача 6: Реализация мероприятий, обеспечивающих снижение влияния бедности семей на самореализацию личности ребенка

6.1. Сопровождение лиц из числа детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей 
(службы постинтернатного и 
постпопечительского сопровождения, 
пункты правого консультирования, 
психологические службы поддержки, 
другое)

2021 г. Министерство труда и социальной защиты
Калужской области;

ГБУ КО «Центр «Доверие»

ГБУ КО Центр «Гармония»

ГБУ КО Центр «Паруса надежды»

Автономная некоммерческая организация
«Центр социальной и правовой помощи
детям «Старт в будущее»

Планируется оборудовать два пункта 
правового консультирования и 
психологической службы поддержки на 
базе:

ГБУ КО Центр «Гармония»

ГБУ КО Центр «Паруса надежды»

Это позволит осуществлять комплексное 
адресное сопровождение лиц указанной 
категории. Своевременные 
профессиональная поддержка и 
консультирование позволят более 50 лицам 
из числа детей-сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей, качественно 
социализироваться, адаптироваться к 
новым для них условиям 
жизнедеятельности, определиться с 
выбором дальнейшей профессии



6.2. Организация и проведение углубленного 
профориентационного тестирования, 
обучения финансовой грамотности, 
профессиональных проб с целью 
профессионального самоопределения 
несовершеннолетних

2021 г. Министерство труда и социальной защиты 
Калужской области;

ГБУ КО «Центр «Доверие»

ГБУ КО Центр «Ровесник»

ГБУ КО Центр «Радуга»

ГБУ КО Центр «Лучики надежды»

ГБУ КО Центр «Черемушки»

ГБУ КО Центр «Гармония»

ГБУ КО Центр «Чайка»

ГБУ КО «Думиничский Центр»

ГБУ КО Центр «Паруса надежды»

ГБУ КО Центр «Надежда»

ГБУ КО «Мещовский Центр»

ГБУ КО Центр «Муромцево»

ГБУ КО Центр «Детство»

ГБУ КО Центр «Милосердие»

ГБУ КО Приют «Мечта»

Для 150 подростков из малоимущих семей 
будет организован и проведен курс 
углубленного профориентационного 
тестирования, обучения финансовой 
грамотности, профессиональных проб с 
целью их профессионального 
самоопределения. Совместно с ГАО КО 
«Развитие» (на базе филиалов - загородных 
оздоровительных лагерей Калужской 
области) организация 3 смен 
продолжительностью 21 день (с 
полноценным питанием и проживанием) 
для 50 несовершеннолетних в каждой 
смене. В программу каждой смены будут 
включены не менее 5 занятий по основам 
финансовой грамотности и 
профориентации. Использование 
современного оборудования в работе с 
подростками позволит специалистам 
вывести профориентационную работу с 
несовершеннолетними на более 
качественный уровень, познакомить их с 
современными тенденциями цифрового и 
информационного развития общества, 
расширить представления 
несовершеннолетних из малообеспеченных 
семей о возможностях в выборе будущей 
профессии, ориентируясь на современные 
тенденции развития общества

6.3. Организация работы социальных гостиных, 
направленных на сохранение 
репродуктивного здоровья девочек, 
профилактику абортов, социального 
сиротства, формирование семейных 
ценностей

2021 г. Министерство труда и социальной защиты 
Калужской области;

Министерство здравоохранения Калужской 
области;

ГБУ КО «Центр «Доверие»

В 5 государственных учреждениях, 
подведомственных министерству труда и 
социальной защиты Калужской области и 
социально -  ориентированных 
некоммерческих организациях будут 
созданы социальные гостиные, 
направленные на сохранение



ГБУ КО Центр «Черемушки»

ГБУ КО Центр «Чайка»

ГБУ КО Центр «Надежда»

ГБУ КО Центр «Милосердие»

Центр помощи кризисным беременным и 
женщинам в трудной жизненной ситуации 
«Материнский ковчег»

репродуктивного здоровья девочек, 
профилактику абортов, социального 
сиротства, формирование семейных 
ценностей.

ГБУ КО «Центр «Доверие»

ГБУ КО Центр «Черемушки»

ГБУ КО Центр «Чайка» + филиал 
«Берегиня»

ГБУ КО Центр «Надежда»

ГБУ КО Центр «Милосердие»

Центр помощи кризисным беременным и 
женщинам в трудной жизненной ситуации 
«Материнский ковчег»

7. Задача7: Внедрение технологии наставничества по отношению к семьям, заключившим социальный контракт на развитие собственного 
бизнеса, привлекая добровольцев из числа успешных предпринимателей

7.1. Наставничество по отношению к семьям, 
заключившим социальный контракт на 
развитие собственного бизнеса, 
добровольцами из числа успешных 
предпринимателей

2020- Министерство труда и социальной защиты
2021 г.г. Калужской области;

ГБУ КО «Центр «Доверие»

ГБУ КО Центр «Ровесник»

ГБУ КО Центр «Радуга»

ГБУ КО Центр «Лучики надежды»

ГБУ КО Центр «Черемушки»

ГБУ КО Центр «Гармония»

ГБУ КО Центр «Чайка»

ГБУ КО «Думиничский Центр»

Не менее 2000 семей, заключивших 
социальный контракт на развитие 
собственного бизнеса, получат 
наставников, добровольцев из числа 
успешных предпринимателей



ГБУ КО Центр «Паруса надежды» 

ГБУ КО Центр «Надежда»

ГБУ КО «Мещовский Центр»

ГБУ КО Центр «Муромцево»

ГБУ КО Центр «Детство»

ГБУ КО Центр «Милосердие»

ГБУ КО Приют «Мечта»

.

7.2. Привлечение волонтеров из числа студентов- 
психологов и «серебряных волонтеров» для 
работы с детьми из малоимущих семей

2020- 
2021 г.г.

Министерство труда и социальной защиты 
Калужской области;

ГБУ КО «Центр «Доверие»

ГБУ КО Центр «Ровесник»

ГБУ КО Центр «Радуга»

ГБУ КО Центр «Лучики надежды»

ГБУ КО Центр «Черемушки»

ГБУ КО Центр «Гармония»

ГБУ КО Центр «Чайка»

ГБУ КО «Думиничский Центр»

ГБУ КО Центр «Паруса надежды»

ГБУ КО Центр «Надежда»

ГБУ КО «Мещовский Центр»

ГБУ КО Центр «Муромцево»

ГБУ КО Центр «Детство»

ГБУ КО Центр «Милосердие»

Создание базы данных волонтеров из числа 
студентов-психологов и «серебряных 
волонтеров» для работы с детьми из 
малоимущих семей



ГБУ КО Приют «Мечта»



4. Ресурсное обеспечение регионального комплекса мер

Региональный комплекс мер финансируется за счет средств гранта, предоставляемого 
Фондом, средств областного бюджета Калужской области, а также за счет собственных средств 
организаций, являющихся исполнителями мероприятий Регионального комплекса мер.

Средства областного бюджета Калужской области, выделенные министерству труда и 
социальной защиты Калужской области, предусмотрены в государственной программе Калужской 
области «Семья и дети Калужской области», утвержденной постановлением Правительства 
Калужской области от 31.01.2019 № 51 «Об утверждении государственной программы Калужской 
области «Семья и дети Калужской области», которая предусматривает реализацию мероприятий, 
направленных на профилактику социального сиротства, а также обеспечение условий для 
полноценного развития и социализации детей, нуждающихся в помощи государства, в том числе 
детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и лиц из их числа.

Расходование средств гранта будет осуществляться в соответствии с перечнем мероприятий 
Регионального комплекса мер и объемами денежных средств, определенными Фондом.

Финансовое обеспечение реализации 
Регионального комплекса мер

N п/п Наименование задачи, мероприятия и 
источники финансирования

Объем финансового обеспечения по 
годам реализации (рублей)

2020 год 2021 год Всего

1 2 3 4 5

Задача 1. «Организация межведомственного и внутриотраслевого взаимодействия, 
обеспечивающего деятельность по реализации регионального комплекса мер по 

развитию эффективных социальных практик, направленных на сокращение 
бедности семей с детьми и улучшение условий жизнедеятельности детей в таких 

семьях на территории Калужской области

1.1. Создание межведомственной рабочей 
группы по обеспечению реализации 
регионального комплекса мер

0 0 0

1.1.1. Г рант Фонда 0 0 0

1.1.2. Собственные средства Заявителя 0 0 0

1.1.3. Иные источники (привлеченные 
средства):

0 0 0

1.2. Привлечение к выполнению 
Регионального комплекса мер социально 
ориентированных некоммерческих 
организаций, родительских сообществ, 
бизнес -  структур

0 0 0

1.2.1. Г рант Фонда 0 0 0



1.2.2. Собственные средства Заявителя 0 0 0

1.2.3. Иные источники (привлеченные 
средства):

0 0 0

1.3. Разработка нормативных правовых 
документов, обеспечивающих процесс 
реализации Комплекса мер разными 
ведомствами, их подведомственными 
структурами, общественными 
организациями (заключение соглашений о 
взаимодействии)

0 0 0

1.3.1. Г рант Фонда 0 0 0

1.3.2. Собственные средства Заявителя 0 0 0

1.3.3. Иные источники (привлеченные 
средства):

0 0 0

1.4. Проведение межведомственного 
семинара-совещания, обеспечивающего 
старт Регионального комплекса мер

0 0 0

1.4.1. Грант Фонда 0 0 0

1.4.2. Собственные средства Заявителя 0 0 0

1.4.3. Иные источники (привлеченные 
средства):

0 0 0

1.5. Мониторинг реализации мероприятий 
регионального комплекса мер и 
достижения запланированных 
показателей.

0 0 0

1.5.1. Г рант Фонда 0 0 0

1.5.2. Собственные средства Заявителя 0 0 0

1.5.3. Иные источники (привлеченные 
средства):

0 0 0

1.6. Разработка и утверждение программы 
информационного сопровождения 
Комплекса мер (медиа-плана)

0 0 0



1.6.1. "рант Фонда 0 0 0

1.6.2. Собственные средства Заявителя 0 0 0

1.6.3. -iiibie источники (привлеченные 
средства):

0 0 0

1.7. Доработка региональных нормативных 
правовых, организационных документов, 
обеспечивающих единую систему 
межведомственного взаимодействия на 
территории Калужской области.

0 0 0

1.7.1. "рант Фонда 0 0 0

1.7.2. Собственные средства Заявителя 0 0 0

1.7.3. Иные источники (привлеченные 
средства):

0 0 0

2. Задача 2. «Создание единой стабильно функционирующей системы 
информирования целевых групп о возможности получения государственной 

социальной помощи, в том числе на основании социального контракта»

2.1. Разработка информационных материалов 
в печатном виде о мерах социальной 
поддержки малоимущих семей на 
территории Калужской области

300 ООО 300 000 600 000

2.1.1. Г рант Фонда 0 0 0

2.1.2. Собственные средства Заявителя 300 ООО 300 000 600 000

2.1.3. Иные источники (привлеченные 
средства):

0 0 0

2.2. Разработка и создание социальной 
рекламы о мерах социальной поддержки 
малоимущих семей на территории 
Калужской области

300 000 300 000 600 000

2.2.1. Г рант Фонда 0 0 0

2.2.2. Собственные средства Заявителя 300 000 300 000 600 000

2.2.3. Иные источники (привлеченные 0 0 0



средства):

2.3. Создание Регионального 
информационного Интернет -  портал 
«Положительная инфраструктура детства 
в Калужском регионе»

1 500 ООО 1 500 000 3 000 000

2.3.1. Г рант Фонда 0 0 0

2.3.2. Собственные средства Заявителя 1 500 ООО 1 500 000 3 000 000

2.3.3. Иные источники (привлеченные 
средства):

0 0 0

2.4. Разработка и ведение информационной 
компании в СМИ о мерах социальной 
поддержки малоимущих семей на 
территории Калужской области

2 ООО ООО 2 000 000 4 000 000

2.4.1. Г рант Фонда 0 0 0

2.4.2. Собственные средства Заявителя 2 ООО ООО 2 000 000 4 000 000

2.4.3. Иные источники (привлеченные 
средства):

0 0 0

3. Задача 3. «Организация социального сопровождения малоимущих семей с детьми в 
целях достижения ими уровня самообеспечения в сочетании с заключением 
социального контракта) (за счет регионального бюджета)»

3.1. Повышение профессиональных 
компетенций руководителей и 
специалистов, участвующих в 
организации предоставления адресной 
социальной помощи на основании 
социального контракта, социальных услуг 
и социального сопровождения на базе 
стажировочных площадок Фонда

2 022 000 1 956 750 3 978 750

3.1.1. Г рант Фонда 522 000 456 750 978 750

3.1.2. Собственные средства Заявителя 1 500 000 1500 000 3 000 000

.3.1.3. Иные источники (привлеченные 
средства):

0 0 0



3.2. Внедрение диагностирования 
малоимущих семей в целях выявления 
кандидатов на получение и успешную 
реализацию социального контракта

500 ООО 500 000 1 000 000

3.2.1. "рант Фонда 0 0 0

3.2.2. Собственные средства Заявителя 500 ООО 500 000 1 000 000

3.2.3. 4ные источники (привлеченные 
средства):

0,00 0,00 0,00

3.3. Лроведение курсов финансовой 
грамотности, компьютерной грамотности 
для родителей из семей с низким уровнем 
дохода, в том числе в целях организации 
надомной работы по удаленному доступу 
посредством сети Интернет

3 520 000 1 325 000 4 845 000

3.3.1. Г рант Фонда 2 520 000 325 000 2 845 000

3.3.2. Собственные средства Заявителя 1 000 000 1 000 000 2 000 000

3.3.3. Иные источники (привлеченные 
средства):

0 0 0

3.4. Содействие семьям с низким уровнем 
доходов в организации надомной работы

1 000 000 1 000 000 2 000 000

3.4.1 Грант Фонда 0 0 0

3.4.2 Собственные средства Заявителя 1 000 000 1 000 000 2 000 000

3.4.3 Иные источники (привлеченные 
средства):

0 0 0

3.5. Содействие в получении дополнительных 
профессиональных навыков с 
дальнейшим оформлением социального 
контракта

1 000 000 1 000 000 2 000 000

3.5.1 Г рант Фонда 0 0 0

3.5.2 Собственные средства Заявителя 1 000 000 1 000 000 2 000 000

3.5.3 Иные источники (привлеченные 0 0 0



средства):

3.6. Создание регионального ресурсного 
центра

2 055 ООО 1 000 000 3 055 000

3.6.1 Г рант Фонда 555 ООО 0,00 555 000

3.6.2 Собственные средства Заявителя 1 250 ООО 1 250 000 2 500 000

3.6.3 Иные источники (привлеченные 
средства):

0 0 0

3.7. Разработка региональных 
образовательных программ, в том числе 
дистанционных, с применением 
информационных технологий

750 ООО 750 000 1 500 000

3.7.1 Г рант Фонда 0 0 0

3.7.2 Собственные средства Заявителя 750 ООО 750 000 1 500 000

3.7.3 Иные источники (привлеченные 
средства):

0 0 0

Задача 4. «Внедрение эффективных технологий оказания социальной помощи малоимущим 
семьям»

4.1. Организация работы групп дневного 
пребывания детей на период занятости 
родителей

3 500 000 4 220 000 7 720 000

4.1.1 Г рант Фонда 0 720 000 720 000

4.1.2. Собственные средства Заявителя 3 500 000 3 500 000 7 000 000

4.1.3 Иные источники (привлеченные 
средства):

0 0 0

4.2. Реализация семейных программ 
выходного дня, программ 
реабилитационного досуга для 
повышения качества жизни 
малообеспеченных семей с детьми

1 028 1 680 000 2 708 000

4.2.1 Г рант Фонда 128 000 780 000 908 000



4.2.2 Собственные средства Заявителя 900 ООО 900 000 1 800 000

4.2.3 4ные источники (привлеченные 
средства):

0 0 0

4.3. Организация работы социально-игровых 
комнат для детей из малоимущих семей

4 900 000 4 903 500 9 803 000

4.3.1 "рант Фонда 1 900 000 903 500 2 803 500

4.3.2 Собственные средства Заявителя 3 500 000 3 500 000 7 000 000

4.3.3 4ные источники (привлеченные 
средства):

0 0 0

5 Задача 5. «Содействие родителям в поиске работы с последующим 
трудоустройством предпринимателей»

5.1. Содействие родителям в поиске работы с 
последующим трудоустройством; 
прохождении обучения (переобучения) по 
востребованным на рынке труда 
профессиям; прохождении стажировки на 
предприятии или организации -  
потенциальном месте работы; 
составлении резюме и его размещении на 
специализированных сайтах; а также 
сопровождение на рабочем месте в первое 
время после выхода на работу

1 500 000 1 500 000 3 000 000

5.1.1 Грант Фонда 0 0 0

5.1.2 Собственные средства Заявителя 1 500 000 1 500 000 3 000 000

5.1.3 Иные источники (привлеченные 
средства):

0 0 0

5.2 Организация содействия в осуществлении 
родителями предпринимательской 
деятельности (обучение и 
консультирование родителей (законных 
представителей) по вопросам 
самозанятости, ведения малого бизнеса: 
обучающие курсы, центры 
консультирования по юридическим, 
бухгалтерским вопросам, стажировочные 
площадки с бизнес-тренером)

500 000 500 000 1 000 000



5.2.1 Грант Фонда 0 0 0

5.2.2 Собственные средства Заявителя 500 ООО 500 000 1 000 000

5.2.3 Иные источники (привлеченные 
средства):

0 0 0

6 Задача 6. «Реализация мероприятий, обеспечивающих снижение влияния бедности 
семей на самореализацию личности ребенка»

6.1 Сопровождение лиц из числа детей-сирот 
и детей, оставшихся без попечения 
родителей (службы постинтернатного и 
постпопечительского сопровождения, 
пункты правого консультирования, 
психологические службы поддержки, 
другое)

2 130 ООО 2 000 000 4 130 000

6.1.1 Г рант Фонда 130 000 0 130 000

6.1.2 Собственные средства Заявителя 2 000 000 2 000 000 4 000 000

6.1.3 Иные источники (привлеченные 
средства):

0 0 0

6.2. Организация и проведение углубленного 
профориентационного тестирования, 
обучения финансовой грамотности, 
профессиональных проб с целью 
профессионального самоопределения 
несовершеннолетних на базе загородного 
лагеря

1 101 900 2 000 000 3 101 900

6.2.1 Г рант Фонда 101 900 0 101 900

6.2.2 Собственные средства Заявителя 1 000 000 2 000 000 3 000 000

6.2.3 Иные источники (привлеченные 
средства):

0 0 0

6.3. Организация работы социальных 
гостиных, направленных на сохранение 
репродуктивного здоровья девочек, 
профилактику абортов, социального 
сиротства, формирование семейных 
ценностей

2 500 000 3 334 000 5 834 000



6.3.1 Грант Фонда 0 834 000 834 000

6.3.2 Собственные средства Заявителя 2 500 ООО 2 500 000 5 000 000

6.3.3 Иные источники (привлеченные 
средства):

0 0 0

7. Задача 7. «Внедрение технологии наставничества по отношению к семьям, 
заключившим социальный контракт на развитие собственного бизнеса, привлекая 
добровольцев из числа успешных предпринимателей»

7.1 Наставничество по отношению к семьям, 
заключившим социальный контракт на 
развитие собственного бизнеса, 
добровольцами из числа успешных 
предпринимателей

1 800 ООО 1 800 000 3 600 000

7.1.1 Г рант Фонда 0 0 0

7.1.2 Собственные средства Заявителя 1 800 000 1 800 000 3 600 000

7.1.3 Иные источники (привлеченные 
средства):

0 0 0

7.2. Привлечение волонтеров из числа 
студентов-психологов и "серебряных 
волонтеров" для работы с детьми из 
малоимущих семей

500 000 500 000 1 000 000

7.2.1 Г рант Фонда 0 0 0

7.2.2 Собственные средства Заявителя 500 000 500 000 1 000 000

7.2.3 Иные источники (привлеченные 
средства):

0 0 0

Г рант Фонда 5 856 900 4 019 450 9 876 350

Собственные средства Заявителя 29 300 000 29 300 000 58 600 000

Иные источники (привлеченные средства) 0 0 0

Доля гранта Фонда в общем объеме финансового 
обеспечения (%) X X 20,2



5. Управление Региональным комплексом мер и контроль за ходом 
его реализации. Организация межведомственного 

и внутриотраслевого взаимодействия, 
обеспечивающего реализацию Регионального комплекса мер

Реализация Регионального комплекса мер осуществляется министерством труда и 
социальной защиты Калужской области, министерством экономического развития Калужской 
области, министерством здравоохранения Калужской области, министерством образования и 
науки Калужской области, министерством культуры Калужской области, министерством 
внутренней политики и массовых коммуникаций Калужской области во взаимодействии с 
органами местного самоуправления, государственными учреждениями, СО НКО.

Систему управления реализацией Регионального комплекса мер формирует министерством 
труда и социальной защиты Калужской области во взаимодействии с исполнителями мероприятий 
Комплекса мер.

Министерство труда и социальной защиты Калужской области выполняет следующие 
функции:

- управление реализацией Регионального комплекса мер;
- общая координация деятельности участников Регионального комплекса мер в пределах 

компетенции;
- осуществление контроля исполнения Регионального комплекса мер, контроля за целевым и 

эффективным использованием средств, выделяемых на выполнение Комплекса мер;
- обеспечение софинансирования мероприятий Регионального комплекса мер из средств 

областного бюджета;
- обеспечение взаимодействия органов и организаций, являющихся исполнителями 

мероприятий Регионального комплекса мер;
- методическое обеспечение реализации Регионального комплекса мер;
- осуществление информирования населения о ходе реализации Регионального комплекса 

мер в средствах массовой информации при взаимодействии с областными исполнительными 
органами государственной власти Калужской области;

- проведение мониторинга и оценки эффективности результатов реализации мероприятий 
Регионального комплекса мер и соответствия результатов запланированным значениям целевых 
индикаторов;

- сбор информации о ходе исполнения соответствующих мероприятий Регионального 
комплекса мер с оценкой результативности и эффективности их выполнения.

Вопросы реализации Регионального комплекса мер будут рассматриваться на заседаниях 
Координационного совета при Губернаторе Калужской области по проведению в Калужской 
области Десятилетия детства и реализации Концепции государственной семейной политики в 
Российской Федерации, на заседаниях Совета по вопросам попечительства в социальной сфере 
при Правительстве Калужской области.

Взаимодействие всех исполнителей Регионального комплекса мер обеспечивается 
Грантополучателем и Координатором.

Мероприятия Регионального комплекса мер реализуются с учетом межведомственного, 
межсекторного и внутриотраслевого взаимодействия.

Основным актом, регламентирующим межведомственное взаимодействие, является 
постановление Правительства Калужской области от 15.01.2015 № 9 «Об утверждении регламента 
межведомственного взаимодействия органов государственной власти Калужской области в связи с 
реализацией полномочий Калужской области в сфере социального обслуживания граждан» (в ред. 
постановлений Правительства Калужской области от 18.05.2015 № 265, от 13.07.2015 № 373).

Отчеты об исполнении Регионального комплекса мер готовятся министерством труда и 
социальной защиты Калужской области во взаимодействии с Грантополучателем и исполнителями 
мероприятий Регионального комплекса мер.

В целях обеспечения информационной открытости сведения о ходе реализации 
Регионального комплекса мер по итогам года размещаются на официальном сайте министерства 
труда и социальной защиты Калужской области.



6. Механизм получения и расходования средств гранта

Реализация и финансирование Регионального комплекса мер осуществляются в соответствии 
с соглашением, заключаемым между Фондом поддержки детей, находящихся в трудной 
жизненной ситуации, Координатором и Грантополучателем.

Грантополучатель средств Фонда -  государственное бюджетное учреждение Калужской 
области «Калужский областной центр социальной помощи семье и детям «Доверие» 
(юридический и фактический адрес: 248025, г. Калуга, ул. Билибина, д. 35, л/с 20763А90130, р/с 
40601810100003000002, БИК 042908001, ИНН 4029017580, КПП 402901001, ОГРН 
1024001431321, ОКПО 48354871).

Расходование средств осуществляется в соответствии с действующим законодательством.
В рамках реализации мероприятий Регионального комплекса мер Грантополучатель закупает 

оборудование, предусмотренное в Комплексе мер, и передает организациям, участвующим в 
Региональном комплексе мер. Учреждения ставят на баланс передаваемое оборудование.

Грантополучатель также заключает договоры об оказании услуг, где выступает заказчиком и 
производит оплату за оказанные услуги (обучение специалистов, оплата проезда и проживания).

Координатор обеспечивает контроль за использованием Грантополучателем денежных 
средств гранта по целевому назначению, проведение мониторинга реализации Регионального 
комплекса мер, своевременную подготовку и предоставление Фонду поддержки детей, 
находящихся в трудной жизненной ситуации, отчетов об использовании финансовых средств и 
аналитических отчетов о ходе реализации Регионального комплекса мер.

Координатор осуществляет контроль за целевым и эффективным использованием 
Грантополучателем денежных средств, выделенных Фондом на реализацию Регионального 
комплекса мер. Не реже одного раза в год проводит проверку целевого и эффективного 
использования Грантополучателем денежных средств, выделяемых Фондом на реализацию 
Регионального комплекса мер с последующим представлением соответствующего акта по 
результатам проверки в Фонд.

7. Информация о мерах, которые будут предприняты 
для обеспечения устойчивости результатов мероприятий Регионального комплекса мер

Для обеспечения устойчивости результатов мероприятий, реализованных при поддержке 
Фонда поддержки детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, будет обеспечено принятие 
мер по следующим направлениям:

1) дальнейшее развитие:
механизма устойчивого межведомственного и внутриотраслевого взаимодействия, 

обеспечивающего деятельность по развитию эффективных социальных практик, направленных на 
сокращение бедности семей с детьми и улучшение условий жизнедеятельности детей в таких 
семьях;

повышение информированности граждан - потенциальных получателей мер социальной 
поддержки о возможности получения государственной социальной помощи, в том числе на 
основании социального контракта, перехода в самозанятость;

установление эффективного диалога семей с органами власти через современные технологии 
(тематические телепрограммы, «Точка кипения», Интерактивный семинар, и др.);

2) создание единой стабильно функционирующей системы информирования целевых групп о 
возможности получения государственной социальной помощи, в том числе на основании 
социального контракта;

3) организация социального сопровождения малоимущих семей с детьми в целях достижения 
ими уровня самообеспечения в сочетании с заключением социального контракта) (за счет 
регионального бюджета);

4) внедрение эффективных технологий оказания социальной помощи малоимущим семьям;
5) содействие родителям в поиске работы с последующим трудоустройством;
6) снижение влияния бедности семей на самореализацию личности ребенка;
7) внедрение технологии наставничества по отношению к семьям, заключившим социальный 

контракт на развитие собственного бизнеса, привлекая добровольцев из числа успешных 
предпринимателей;



8) эффективных социальных практик, направленных на сокращение бедности семей с детьми 
и улучшение условий жизнедеятельности детей в таких семьях;

9) проведение мониторинга положения целевой группы, в том числе с оценкой 
эффективности социальных практик, направленных на сокращение бедности семей с детьми и 
улучшение условий жизнедеятельности детей в таких семьях.


